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Цель работы: развитие профессиональных умений и навыков молодого специалиста. 

 

Задачи: 

- оказание методической помощи молодому специалисту в повышении уровня организации воспитательно-

образовательной деятельности; 

- изучение нормативно-правовой документации; 

- помощь в ведении документации воспитателя (перспективный и календарный план воспитательно-образовательной 

работы, план по самообразованию, мониторинг и т.д.); 

- применение форм и методов в работе с детьми младшей группы; 

- организация НОД, помощь в постановке целей и задач; 

- использование здоровьесберегающих технологий во время НОД и других режимных моментах; 

- механизм использования дидактического и наглядного материала; 

- углубленное изучение инновационных технологий; 

- общие вопросы организации работы с родителями. 

 

Ожидаемый результат: 

Аттестация на первую квалификационную категорию и участие в конкурсах разного уровня. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Форма наставничества: «Педагог-педагог» 

Ролевая модель: «Опытный педагог-молодой педагог» 

ФИО наставляемого: Подгайнова Марина Юрьевна 

ФИО и должность наставника: Панчук Наталья Николаевна,  

воспитатель высшей квалификационной категории 

Срок осуществления плана: с 01.09.2023 по 31.05.2024 года 

 

№ 

п/п 

Проект, задание 

(мероприятии, формы) 

Сроки Планируемый результат Фактический 

результата 

1 Собрать данные о  наставляемом 

(анкета). 

Сентябрь Сформирован перечень проблемных тем для 

наставляемого. 

 

Познакомить с номенклатурой дел, 

показать, как  оформляется 

документация группы.  

Своевременное ведение документации  

Научить правильно вести мониторинг  

детского развития, оформлять таблицы 

Excel 

Овладение методикой проведение 

педагогического мониторинга и  составление 

справки по итогам 

Познакомить с содержанием 

комплексно- тематического 

планирования. 

Владение содержанием образовательной 

рабочей программы своей возрастной группы 

по образовательным областям в соответствии 

с требованиями  

2 Оказать помощи в составлении плана 

по самообразованию. 

Октябрь  Составлен план по самообразованию.  

Консультация по организации 

прогулки. 

Составление конспекта  прогулки с детьми в 

зимний период времени. 

Консультация по организации мытья и 

использования игрушек в детском саду 

Овладение знаниями по использованию и 

обработке игрушек согласно нормам СанПиН 



согласно нормам СанПиН 

Консультация по организации 

предметно- пространственной 

развивающей среды в группе. 

Составлен перечень игр и игрушек в 

соответствии возраста группы. 

Консультация по составлению 

конспекта занятий. 

Составлен конспект занятия. 

3 Посетить занятие с целью выявления 

профессиональных затруднений. 

Ноябрь  Определены проблемы в использовании 

методов и приемов при проведении НОД 

 

Консультация-практикум по 

подготовке к НОД использованию 

методов и приемов в соответствии с 

возрастом. 

Посещение занятия наставника 

наставляемым. 

Изучены методы и приемы организации НОД 

в соответствии с возрастом. 

 

 

 

4 Оказание помощи в подготовке 

воспитанников в конкурсах разного 

уровня.  

Декабрь Участие воспитанников в конкурсах разного 

уровня. 

 

 

 

Консультация: «Отбор материалов для 

размещения на станицах личного 

сайта» 

Подготовлены документы, дипломы для 

размещения на личном сайте педагога. 

 

5 Мастер-класс «Встреча с интересными 

людьми» тема: «Доктор – наш друг» 

Пригласить на встречу медицинскую 

сестру из детского сада. 

Январь  Проведена встреча с интересными людьми в 

рамках своей группы. 

 



Консультация по оформлению 

«Родительского уголка», подбор 

психолого-педагогической информации 

для родителей.  

Сформировано понимание по 

нетрадиционным формам работы с 

родителями. Оформлен уголок для родителей 

в соответствии с требованиями. 

 

6 Мастер-класс по использованию 

здоровье-сберегающие технологий в 

работе с детьми. 

Февраль  Владеет и применяет здоровье-сберегающие 

технологии. 

 

 

  

7 Дискуссия на тему «Трудная ситуация в 

работе с детьми и ваш выход из нее».  

Анализ педагогических ситуаций, 

стилей педагогического общения с 

детьми. 

Март Определены действенные методы поведения 

и профилактики в конфликтных ситуациях. 

 

8 Оказание помощи в составлении отчета 

по плану педагогического роста. 

Апрель  Составлен отчет в соответствии плана.  

9 Оказание помощи в составлении 

летнее-оздоровительного проекта.  

Май  Составлен летний проект. 

 

 

Подготовка наставляемого к участию в 

педагогических конкурсах 

Участие в конкурсах 
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